
Laxå IF:s Värdegrund
Värdegrunden bidrar till att skapa en kultur som ger trygghet och som stärker banden mellan föreningens spelare och ledare, men även relationerna till föräldrar,
publik, sponsorer och olika samarbetspartners.
Våra värderingar förenar oss, påverkar vårt sätt att vara och stödjer oss i att vara en attraktiv förening.
Värdegrunden hjälper oss att nå målsättningen att vara ett av regionens mest omtyckta förening som ses med respekt av andra klubbar, ledare och spelare.
Laxå IF ska bedriva en attraktiv verksamhet, där vi inte bara fostrar, utvecklar fotbollsspelare och basketspelare utan även harmoniska individer.
Rammundervallen och Laxåhallen som vi nyttjar ska vara mötesplatser där vi ser engagemang och gemenskap, där man på lika villkor kan träffas oavsett
nationalitet, kön, religion, kultur och sexualitet.

Vår värdegrund innefattar våra fyra ledord.
Vår uppförandekod och riktlinjer för träning och spel ger utgångspunkter för hur spelare, ledare, föräldrar och supporters ska agera.

Våra 4 Ledord
Gemenskap
Vi vill att alla ska trivas och känna att man är en del i en god gemenskap, såväl i hela klubben som i ett enskilt lag.
Gruppen ska vara en inspiration för utveckling både idrottsligt och socialt.

Glädje
Glädje är en viktig drivkraft för att idrotta och bidrar till intresse och engagemang.
Vi ska därför se till att det finns glädje i det vi gör och hur vi är – både på och utanför planen.

Respekt
I Laxå IF visar vi respekt för ledare, lagkamrater, motståndare, domare, publik och andra som vi möter.
Vi gör ingen skillnad på vad man har för bakgrund – alla ska mötas med respekt och värdighet

Engagemang
En Laxåspelare och Laxåledare visar god vilja och gör alltid sitt bästa – vi kan aldrig förvänta oss mer och vi vill heller inte förvänta oss mindre.
I vår barn- och ungdomsverksamhet är ledorden gemenskap och glädje viktigast. Det ska vara kul att komma till träningar och matcher och vi ska bygga en
stark gemenskap och trygghet. En spelare som kommer till föreningens verksamhet ska alltid känna sig trygg i att inte utsättas för någon form av mobbing eller
trakasserier. Får vi spelarna att känna trygghet så förstärks våra andra ledord; viljan att kämpa och respekten för lagkamrater och motståndare.


